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PRESENTACION

En el dindmico entorno educativo actual, una
trayectoria formativa flexible y bien articulada es
fundamental para garantizar que los estudiantes
alcancen su maximo potencial académico y personal.
Esto implica no sélo proporcionarles oportunidades
educativas diversas, sino también brindar un sélido
apoyo institucional que garantice oportunidades para
avanzar en una trayectoria formativa.

Para ello, es imperativo que estas trayectorias estén
alineadas con las metas y aspiraciones individuales
de nuestros estudiantes, fomentando un aprendizaje
profundo e integral de la persona. Para lograrlo, se
debe enfocar el diseiio curricular de los programas
formativos en los elementos esenciales del perfil de
egreso o grado, evitando sobrecargar al estudiantado
y permitiéndoles continuar su formacion en etapas
posteriores de manera fluida.

En el marco de este desafio, cobra relevancia este
Cuaderno de Docencia el cual conceptualiza, describe
los procesos y comparte experiencias claves para
implementar un sistema de Reconocimiento de
Prendizajes Previos (RAP) como un puente vital hacia
una educaciéon continua y una articulacion fluida
entre los diferentes niveles formativos, brindando
rutas formalizadas que contribuyan a un sistema
educativo mas inclusivo, flexible y efectivo para todos
los estudiantes.

Claudia Orrego Lepe
Directora General de Docencia
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INTRODUCCION

El sistema de Reconocimiento de Aprendizajes Previos (en adelante RAP) adquiere denominaciones diferentes
segun el contexto en que se situa. La UNESCO, lo identifica con las siglas RVA, asociado a Reconocimiento,
Valoracion y Acreditacion de saberes, desempeios y/o aprendizajes, y le define como “practicas que otorgan
visibilidad y valor a las competencias ocultas y no-reconocidas que los individuos obtienen en contextos
diversos, a través de varios medios y en diferentes fases de sus vidas” (Sevilla y Montero, 2018.p 36)

Para Rimbau (2008), el RAP visibiliza las competencias que una persona posee, independiente del lugar o
forma en que lo obtuvo, en este sentido, deja abierta la posibilidad de valoracién competencial y con ello
impulsa la apertura de los procesos de formacion en instituciones por vias diferentes a las regulares, las cuales
inicialmente, fueron denominados Reconocimiento de Aprendizajes, a causa de que fueron obtenidos por
la experiencia previa (RAEP). Los RAEP seran el punto de arranque de los actuales sistemas que consideran
los aprendizajes previos para las trayectorias formativas, puesto que pretenden “realizar la tarea de evaluar,
validary acreditar, el aprendizaje, las destrezasy las competencias obtenidas por las personas fuera del sistema
formal de ensefianza” (Rimbau, 2008. p.33).

La operacionalizacidon conceptual del RAP, realizada por Sevilla y Montero (2018) pone atencion en el “proceso
de evaluacion, en tanto conlleva la formulacién de un juicio con propdsito comunicativo, respecto a los
conocimientos, habilidades y competencias que alguien ha adquirido” (p. 36) por lo que la evaluacion debe ser
publica, transparente y con criterios marcados. Estos propdsitos llevan a “hacer que sus certificaciones sean
transparentes, que los itinerarios formativos sean flexibles, que las cualificaciones obtenidas sean portatiles y
articulables, y que sea posible reconocer los aprendizajes alcanzados independientemente del proceso seguido
para ello” (Lemaitre y Biirgi, 2009.p 7)

Desde el contexto nacional, y entendido por la Subsecretaria de Educacion (2021) el RAP se considera un proceso
por el cual, las instituciones educativas de educaciéon técnico profesional, evallian y reconocen formalmente
competencias adquiridas, ya sea en contextos formales, no formales o informales. De esta manera, los
postulantes que acrediten competencias ligadas a carreras profesionales afines, podran convalidar las mismas
en programas de estudios flexibilizando su proceso formativo y a la carga académica, por tanto, el RAP es un
proceso que permite, por un lado, una articulacién de los aprendizajes entre la formacién técnico profesional
de nivel medio con el sistema técnico universitario, y este ultimo, con la universitaria y de posgrado.



De esta manera, los postulantes que cuenten con competencias ligadas a las carreras que desean estudiar,
podran demostrar dichas competencias mediante instrumentos evaluativos acordes a sus requerimientos, para
asi, favorecer su ingreso, mediante el reconocimiento de actividades académicas presentes en los programas
de estudio’.

Conjuntamente, el fin ultimo de este reconocimiento de aprendizajes previos, es contribuir al pais con un
sistema de formacidn articulada, cuya integracion favorezca al desarrollo de trayectorias educativo-laborales,
tanto para las personas como para el resto de los actores sociales y productivos; lo que adicionalmente,
favorece el impulso de la competitividad y la productividad a contar de las propias capacidades laborales que
la industria, actualmente, requiere de estos profesionales.

Particularmente, este modelo debe:

® Promover itinerarios de desarrollo educativo y laboral que permitan el continuo formativo
a lo largo de la vida de las personas; apuntando a aumentar su nivel de cualificacién.

® Fomentar y posibilitar la movilidad de las personas, ya sea entre sectores productivos,
territorios o instituciones de formacién.

® Propiciar y facilitar el reconocimiento de los saberes y capacidades de las personas, donde
sea que hayan sido adquiridas.

A partir de lo indicado, la conceptualizacion del RAP permite reconocer el nivel de aprendizajes adquiridos en
ambientes formales, es decir impartida por instituciones educativas sociales y conducentes a la obtencion de
certificados y grados, e informales, aquella que ocurre en el lugar de trabajo y en las actividades cotidianas,
a partir de los intereses y actividades individuales o grupales y las no-formales referidas a cualquier instancia
de formacién para el trabajo que, enmarcada en una institucionalidad diferente al sistema educacional, no
conduce a certificados ni grados reconocidos (Sevilla y Montero, 2018), todo, a fin de facilitar el continuo
educativo de las personas, lo que se evidencia, en itinerarios formativos mas flexibles y adaptados a la propia
realidad de el o la estudiante.

L https://www.mineduc.cl/nuevo-sistema-de-acceso-a-educacion-superior-tecnico-profesional/
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11RAPEN EL MARCO DEL NUEVO SISTEMA DE ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR

A partir del afio 2018, la nueva Ley de Educacion Superior (Ley N221.091), establece cambios al sistema de
Educacion Superior, entre ellos encontramos:

® Creacion de la Subsecretaria de Educacion Superior, a cargo de la elaboracién, coordinacion,
ejecucion y evaluacion de politicas y programas para la Educacion Superior.

® (reacion de la Superintendencia de Educacién Superior, facultada para fiscalizar el buen
funcionamiento de las instituciones y el correcto uso de los recursos.

® Nuevo sistema de Aseguramiento de la Calidad, que establece la acreditacion obligatoria
de las instituciones de Educacién Superior y de las carreras de Pedagogia, Medicina y
Odontologia.

® Nuevo sistema de Acceso a la Educacion Superior, que sera implementado por la
Subsecretaria de Educacion Superior junto con dos comités técnicos de acceso convocados
por ella.
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De acuerdo al uUltimo punto, la ley indica que el sistema de ingreso a la educacion superior debera establecer
procesos e instrumentos objetivos y transparentes de postulacion y admision de estudiantes, respecto a
carreras o programas de estudio conducentes a titulos técnicos y profesionales o licenciaturas; considerando
también, entre otros, la diversidad de talentos, capacidades o trayectorias educativasy laborales previas de los
estudiantes. Para esto, es importante determinar especificamente los requisitos y criterios de admisién, para
cada carrera, efectuada en las instituciones educativas superiores.

Para tal fin, la Subsecretaria de Educacidn Superior, contempla y dispone una plataforma actualizada respecto
de la oferta académica existente, indicando las vacantes dispuestas para cada nivel superior; en conjunto,
a procesos de admisién, mecanismos y factores de eleccidn, programas especiales de acceso, plazos de
postulacion entre otros. Esta informacion, debera ser socializada por las instituciones de educacién superior,
siendo obligatoria para todas aquellas adscritas a la politica de gratuidad.

Particularmente en los procesos de acceso a la educacidn superior, actualmente, seimpulsan tres instrumentos
optativos y complementarios de aplicacion general para la admisidn a primer afio a los programas regulares
conducentes a titulo técnico de nivel superior y a titulo profesional. Estos son:

Acceso por notas de Enseiianza Media: con el objeto de valorar las trayectorias educativas previas

a ) de los estudiantes e incentivar la articulacidn de la formacién Técnico - Profesional en todos sus
niveles, las instituciones podran aplicar el Bono de Articulacion Técnico - Profesional, que consiste
enunincremento de las notas de Ensefianza Media de aquellos postulantes que hayan egresadodela
Enseflanza Media Técnico - Profesional. Este bono sera determinado de manera auténoma por cada
institucion, permitiendo relevar la formacion de los jovenes que han egresado de establecimientos
escolares Técnico Profesionales (MINEDUC, 2020.p.7)

pueda reconocer formalmente, la adquisicion de competencias de los postulantes, producto de la
experienciaque hayan tenido en ambientes laborales formales o informales. Tal reconocimiento, sera
evaluado por cada institucidn; favoreciendo el ingreso del postulante, mediante el reconocimiento
de cursos en los diferentes programas de estudio. (MINEDUC, 2018.p. 8)

b ) Reconocimiento de los Aprendizajes Previos (RAP): instrumento que permite que cada institucion

Valoracion de la experiencia laboral: los postulantes que evidencien una experiencia laboral de al
C ) menos 3 afios mediante los procesos que establezca cada institucidn, podran favorecer su ingreso a
la educacién técnico - profesional.



Esta estrategia fortalecerd la articulacién entre el sistema educativo como su vinculacién con la educacién

universitaria, y las necesidades pertinentes a lo nacional y regional, facilitando la formacion para el servicio del
pais y la construccion de trayectorias formativas y laborales coherentes y pertinentes a las necesidades de las
personas del sector publico y privado.

En el plano de los desafios propios de las instituciones de educacién superior, existe la necesidad de ampliar
el concepto de formacidn; reorientando e innovando en la oferta académica ofrecida por tales instituciones,
particularmente, en la readecuacion de los ambientes formativos que permitan y faciliten el reconocimiento
de competencias, habilidades y grados académicos previos; en conjunto, a contar con una oferta de aprendizaje
diversay enfocada a diversos objetivos y etapas del ciclo vital. (PDI 2030 UCT, 2021)
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1.2 MODELO EDUCATIVO UCTEMUCO

Las trayectorias para la vida, anticipadas hace mas de una década por la UC Temuco en su Modelo Educativo
Institucional, responden a la necesidad de generar espacios que tributen al aprendizaje continuo y den
respuesta a las demandas sociales y econdmicas con pertinencia territorial. Inicialmente, esta concepcion de
trayectoria educativa se encapsuld en procesos paralelos al accionar laboral y son posteriores a los estudios
de pregrado, por lo que hoy es requerimiento ajustar la concepcion de formacion permanente e incorporar el
Aprendizaje para la Vida como continuo educativo, con procesos de reconocimiento, validacidn y acreditacion
de competencias que flexibilizan los accesos a la educacion terciaria, en cualquiera de sus niveles (pre o
posgrado).

Ademas, el eje Aprendizaje para la vida, busca “...ampliar las oportunidades de aprendizaje para los adultos,
favoreciendo la formacién y mejoramiento permanente no sélo de la persona sino de la sociedad en su
conjunto” (MEI, 2009, p. 40), por tanto, sustenta la instalacion, desarrollo y evaluacion de las trayectorias
formativas. Lo cual, queda de manifiesto, en los diversos proyectos en los cuales se han realizado pasantias a
instituciones de educacién superior de la union europea, que presentan desarrollo respecto de la educacién a
lo largo de la vida. A partir de lo anterior, surgen tres contextos claves, como principales elementos, respecto
de los marcos de cualificaciones en articulacidon y reconocimientos de aprendizajes: articulacion curricular,
reconocimiento de aprendizajes previos y flexibilidad curricular.

Enestesentido, el Plan Institucionalde laUCTemuco pretende plantear este trdnsito formativo en “transiciones
curricularmente bien realizadas, facilitando la alineacién de contenidos entre los programas educativos,
disminuyendo el tiempo destinado al aprendizaje de un contenido en particular, o bien, aumentando la
cantidad y profundidad de contenidos cubiertos en un plazo determinado”. (Sevilla et al., 2014, p.90).

A partir de esta continua alineacion entre competencias, en funcion de las demandas y realidades del mundo
contempordaneo, la UC Temuco actualmente esta en proceso de actualizacidon de su modelo educativo. Esta
innovacion, incorpora elementos que responden a la globalizacidn, el avance tecnoldgico y las necesidades del
mundo laboral, el cual requiere y propone desafios de innovacion, creatividad y pensamiento critico. Esto, se
traduce, en métodos de ensefianza mas dindamicos y contextualizados a la realidad estudiantil, fomentando
la exploracion, la experimentacion y la resolucidn de problemas; potenciando la inclusidn y la diversidad en el
desarrollo de habilidades y competencias relevantes para el mundo laboral actual y futuro y consecutivamente,
mejorar la accesibilidad, la flexibilidad y la calidad del aprendizaje.
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1.3 PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL (PDI) 2030 EN EL MARCO DEL RAP

Durante los ultimos 20 afos, la UC Temuco ha orientado sus esfuerzos en establecer metas y orientaciones
consensuadas, en el marco de la planificacidn estratégica, siempre en coherencia con los propdsitos del sello,
la misidn y la vision institucional; y en respuesta, a los desafios y oportunidades locales.

Ante tales demandas, se presenta un Plan de Desarrollo Institucional 2030, cuyo propdsito es preparar a la
institucion ante los requerimientos que todas las instituciones de educacidn superior enfrentaran en esta
década que inicia, y al mismo tiempo, potenciar dimensiones del quehacer institucional, que fortifican y
proyectan la labor que la Universidad ha estado desarrollando a lo largo del tiempo.

En el marco de tal Proyecto Educativo, la Universidad establece seis ejes orientadores que expresan de manera
concreta las nuevas aspiraciones a alcanzar en esta nueva era, en el dmbito académico y de gestidn o soporte;
las cuales constituyen, una innovacion adicional a la planificacién ya desarrollada por la institucion. Tales ejes
son:

==
°

Inclusién, equidad y comunidad.

Interculturalidad, desarrollo sostenible e internacionalizacion.

w N

Transformacion digital y desarrollo tecnologico.

Formacion durante toda la vida.

Bienes cientificos, tecnolégicos y artisticos al servicio de la sociedad.

o v oA

« Gestion, organizacion y capacidades para el desarrollo institucional.
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En el eje “formacion a lo largo de toda la vida”, se
menciona que debe consolidarse el RAP, como unavia
de ingreso a los distintos niveles, con la intencion de
favorecer la flexibilidad, la disminucién de carga y el
acortamiento de la duracion de los planes de estudios
en los casos pertinentes (PDI 2030) en conjunto, a
avanzar a un mayor grado de interdisciplinariedad,
de modo de enriquecer las trayectorias formativas,
reconociendo en si, aquellas experiencias asociadas
a la educacién formal, informal y no formal. Para
tales esfuerzos, se requiere estar como institucion,
adecuadamente sintonizados a los avances en la
politica actual-educativa en estas materias.

Es asi como, a partir de la mision institucionaly con el
fin de fortalecer el continuo educativo, la Universidad
detalla en el documento Lineamientos para la Calidad
de la Docencia (2019) el RAP como un proceso clave de
la Direccion de Evaluacion y Desarrollo del Curriculo
(DDEC), particularmente, en la linea de Asesoria a la
Evaluacién y Monitoreo del Curriculo.
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1.4 MARCO DE CUALIFICACIONES UCTY RAP

En un escenario globalizado y por constantes cambios, se han manifestado didlogos y consensos en torno a
la importancia del desarrollo local, regional y econdmico de los pueblos. Sin embargo, tal proceso implica
un incremento en la calidad y equidad. Para tal proposito, se establece la necesidad de generar mayores
oportunidades educativas, en cualquier tiempo y lugar, y en particular, que respondan a las exigencias del
conocimiento, la innovacidn, la legislacion y el mercado laboral. En este contexto, la UC Temuco durante
el 2016, se propuso disefiar un marco de cualificaciones institucional que permita la articulacién entre los
distintos niveles formativos: formacidn técnica, profesional y de posgrado, con el fin, de consolidar el modelo
educativo a través de un eje institucional denominado Educacidn continua: aprendizaje a lo largo de la vida en
un marco de equidad. (UCT, 2016 p.8)

l l Enla UC Temuco, en tanto, se ha asumido la definicion de nivel de cualificacién
propuesta por Unesco (2006) que lo considera como una gradacién de las
experiencias de aprendizaje con las competencias que el programa educativo
exige de los participantes para que puedan adquirir los conocimientos,
destrezas y capacidades que el programa se propone alcanzar. En términos
generales, el nivel se refiere al grado de complejidad del programa educativo.
Para que estos niveles puedan dar cuenta de la oferta universitaria, es preciso
que cumplan con dos condiciones: ser exhaustivos, es decir, que todo el
rango de la oferta educativa de la Universidad se encuentre representado
en el conjunto de niveles, y ser excluyentes, es decir, que cada una de las
credenciales (certificados o diplomas) que dan cuenta de dicha oferta
corresponda a uno y solo uno de los niveles. (VRA, 2016 p.6)

1 L4
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En consideracién a lo anterior, la UC Temuco inicié un programa académico que inserta los lineamientos del
Marco Nacional de Cualificaciones de la Educacion Técnico Profesional (2016), trabajado por el Ministerio
de Educacién, donde se establecen objetivos especificos, entre ellos, el definir un modelo de articulacién
entre los distintos niveles de cualificacion y disponer de mecanismos de articulacién entre la Universidad,
establecimientos de educacion media y el contexto laboral, mediante la incorporacion de programas de
inclusién especiales como el RAP.

Este marco sintonizalas necesidades del contexto socialy productivo, proponiendo un modelo de cualificaciones
con ciclos y niveles formativos, integrando descriptores de nivel conforme a una lista de verificacion de los

aspectos mas importantes para el desarrollo e implementacion del modelo en la Universidad Catdlica de

Temuco.

Particularmente, este modelo ofrece diversas rutas de acceso y articulacién entre ciclos y niveles de
formacidn; evidenciado en un transito educativo mas fluido, inclusivo y orientado hacia el desarrollo integral
de nuestro estudiantado. Tales caracteristicas permiten una continuidad y coherencia entre los diferentes
niveles educativos, asegurando que estudiantes puedan construir sobre lo aprendido previamente, nuevas
experiencias educativas, que les permitan avanzar de manera progresiva entre los mismos. Conjuntamente,
en el contexto RAP, estos transitos favorecen la inclusion y el reconocimiento de la diversidad de los y las
estudiantes, garantizandoles igualdad de oportunidades para tener éxito, independientemente de su origen
o circunstancia. Ademas, de permitirles cierto grado de flexibilidad y personalizacion para adaptarse a sus
necesidades y aspiraciones profesionales. A partir de tales requerimientos, la UC Temuco, establece un
disefio curricular que garantiza confianza entre los niveles formativos, incorporando sistemas de evaluacidn
y retroalimentacion que permitan monitorear el progreso de los estudiantes y brindarles oportunidades de
mejora continua y éxito académico durante su trayectoria formativa.

En la UC Temuco se ofrecen diferentes rutas de acceso y articulacion entre ciclos y niveles de formacion, los
cuales en contexto RAP se focalizan en los siguientes niveles:
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Elnivel 2 corresponde a la formacién TEC-UCT, siendo la unidad formativa de nivel técnico-universitario, y cuyo
nivel integra los programas de formacion técnico-profesional de la universidad. Su principal misién es formar
técnicos/as universitarios/as con una sélida base ética, siendo capaces de contribuir de forma significativa en
el desarrollo del territorio y la sociedad en diferentes areas formativas; permitiendo y otorgando la posibilidad
al estudiantado de realizar continuidad de estudios directa o indirecta, asi como prosecucion de estudios en el
nivel 3 de formacion en la institucion.

El nivel 3 corresponde al nivel profesional, cuya formacion habilita para el ejercicio de una ocupacion de
nivel técnico o profesional, tales como licenciatura, que permite desempeifio en una disciplina especifica con
responsabilidad y pertinencia, integrando fundamentos conceptuales, metodolégicos y procedimentales y
procesos basicos de investigacion, a través de la continuidad y/o articulacion con programas de magister, para
estudiantes que cuenten con licenciaturas.

A continuacioén, se presentan los ciclos formativos de la UCT a través de los cuales se puede realizar la
continuidad de estudios.

ccos Q. ] . J

NIVELES BACHILLER TECNICO PROFESIONAL
SaSRlEEs MAGISTER DOCTORADO
CREDENCIALES TECNICO
LICENCIADO PROFESIONAL
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Figura 1. Estructura del marco de cualificaciones UC Temuco.
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De acuerdo a la vinculacién, entre los ciclos y niveles de cualificacidn, la UC Temuco establece tres opciones
de articulacion entre ciclos y niveles siendo estos: la prosecucion de estudios entendida como alternativa
formativa de articulacion en el sistema de educacion superior que posibilita la obtencion de la licenciatura en
Educaciony la titulacion de profesor o profesora en un area especifica en personas con experiencias formativas
y certificaciones previas (CNA, 2023). La continuidad de estudios por su parte, es un plan formativo que
permite profundizar competencias al cursar una carrera distinta o continuar avanzando en el grado académico
de una carrera técnica finalizada, y como ultimo la articulacion, desde la educacién media técnico-profesional
hasta posgrado. Respecto de la articulacidn, la Universidad realiza un reconocimiento de estudios de un nivel
de cualificacion anterior a fin de posibilitar la progresién, particularmente, entre la educacién media técnico
profesional, la formacidn técnica profesional, pregrado y finalmente, en posgrado. Esta progresidn se evidencia
en dos ambitos, usualmente en caracter ascendente-vertical, definiéndose desde el estudio formal - basica,
media y superior, la transicién entre la educacidn no formal -capacitacion -y la formal o la articulacion entre
la educacion y el empleo, mediante el reconocimiento de la formacién lograda por diversas vias en el mundo

laboral. Y por ultimo, aquella relacionada en profundizar una linea de conocimiento y especializacion, definida
en la transicion entre pregrado y posgrado.




CAPITULO II: RAP EN LA UC TEMUCO

2.1 ORIGEN DEL RAP EN LA UCT

En las ultimas décadas, la educacion superior en Chile, ha experimentado profundas transformaciones que
responden tanto al contexto nacional como internacional. Su crecimiento y expansidn ha ido en aumento,
lo cual derivo en la necesidad de incorporar mecanismos y herramientas que permitan a las instituciones del
sistema terciario, evaluar continuamente su quehacer y con ello fortalecer los procesos de aseguramiento
de la calidad. De ahi, la importancia de propiciar procesos de desarrollo curricular flexibles, que permitan,
oportunidades de acceso y que integren curricularmente distintos niveles de formacion.

Con miras a fortalecer los procesos de gestion interna y de aseguramiento de la calidad de su oferta académica,
la UC Temuco define en su Politica Institucional de Calidad, mecanismos y lineamientos que promueven una
cultura de autoevaluacion y mejoramiento continuo de sus procesos formativos. En ese sentido, la politica
establece como primer objetivo, “Asegurar la calidad y pertinencia de la formacion impartida en todos
los niveles, jornadas y modalidades formativas, impulsando el desarrollo permanente de procesos de
autoevaluacion, certificacion y/o acreditacion de los programas” (Decreto de Rectoria 7/22. p 4. UCT). Lo
anterior, implica contar con altos estandares de calidad en la gestion del desarrollo curricular, a fin de favorecer
aprendizajes profundos en los estudiantes y asegurar que los mecanismos y procedimientos establecidos para
el reconocimiento y monitoreo de aprendizajes previos en la institucién, otorguen una transicion efectiva
entre los distintos niveles educativos.

A partir de esta necesidad, la Universidad Catdlica de Temuco, desde el aifo 2019, desde la Direccion de

Desarrollo y Evaluacion del Curriculo (DDEC), trabajé y diseiid una propuesta de RAP como via de admisidn
especial a las carreras de pregrado de la institucion.
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De esta manera, se establece el RAP como un proceso a través del cual se validan aprendizajes adquiridos
durante la trayectoria de un sujeto formal, informal y no formal (Resolucion 48/2020). Esto implica que, el
sistema de admisién especial RAP de la UC Temuco es una via de ingreso a las carreras de pregrado y posgrado
de la Universidad, por medio del reconocimiento aprendizajes previos que consideran competencias,
conocimientos y habilidades, tanto en instancias formales de educacién tradicional, como en contextos no
formales (capacitacion, entrenamiento) e informales (experiencia laboral) permitiendo la convalidacidn de
actividades curriculares de diversos planes formativos de la universidad y conjuntamente, una trayectoria
formativa personalizada y flexible que reduce temporalmente el proceso formativo segin méritos y
experiencias comprobables en el ambito de estudio a realizar.

En virtud de lo anterior, y en el marco de la politica de la educacién superior y los lineamientos internos
de aseguramiento a la calidad se define el Sistema de Reconocimiento de Aprendizajes Previos en la UC
Temuco, como un proceso académico y planificado que permite mayores oportunidades de acceso a la
educacion superior, al contar con modalidades e instrumentos que valoran los saberes y experiencias previas
de los estudiantes y promueven una cultura del aprendizaje permanente a lo largo de la vida, a través, de la
examinacion de conocimientos, habilidades y actitudes relevantes, que derivan a procesos integrales de RAP;
tales como rubricas, exposiciones orales, ejecucion de un proyecto, estudios de caso, etc., de tal manera que se
pueda evaluar saberes, habilidades y actitudes.

En este contexto, desde la DDEC-RAP se garantiza la calidad y efectividad del proceso formativo mediante la
articulacion de diferentes modalidades de continuidad, siendo estas: continuidad directa, continuidad indirecta
y programas de prosecucion, que garantizan el éxito en las trayectorias formativas del continuo educativo
mediante mecanismos protocolizados y establecidos, como esenciales, para el desarrollo del proceso tales
como: levantamiento de matrices, elaboracidn de instrumentos diagndstico de saberes previos y andlisis de
resultados, los cuales permiten establecer un plan de apoyo académico (PAA) orientado a la mejora, basado en
la definicidon de objetivos y acciones planificadas y efectivas, que aseguren y fortalezcan el aprendizaje previo
del estudiante, y a la vez, faciliten el monitoreo y seguimiento de los procesos asociados a esta via de acceso.

Un elemento clave en este sentido, es responder eficaz y eficientemente a dos aspectos, relatados por la
literatura, respecto a este tipo de procesos (a) lacomunicacion oportunay (b) la transparencia de lainformacion
entre el postulante y la institucion, lo que cautela el proceso de continuidad formativa y entrega claridad al
postulante, respecto a los procedimientos ejecutados durante su admision (Sevilla, Farias y Waintrub, 2014),
cuya linea de trabajo se define y detalla de manera clara en protocolos de procedimientos para cada una de las
vias de ingreso existentes.
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2.2 CONTINUIDAD FORMATIVA UCT

Desde la UCTemuco, la propuesta para el desarrollo de un sistema basado en el reconocimiento de aprendizajes
previos (RAP), comprende los diversos contextos educativos que favorecen la construccion de trayectorias
efectivas de formacion entre los niveles formativos de la universidad, considerando la continuidad directa;
aquella que permite el continuo educativo entre carreras con afinidad disciplinaria y/o profesional. Estaimplica
el reconocimiento de aprendizajes previos, lo que puede traducirse en disminucién de la carga académica y/o
en acortamiento de la duracidn de la carrera de destino (reconocimiento de 60 créditos). Conjuntamente, la
continuidad indirecta, es aquella que permite continuar estudios en una carrera profesional de diferente linea
disciplinaria. Esta via depende de las vacantes abiertas en cada carrera y tiene reconocimiento de cursos y/o
créditos de formacion general establecidos en el area de Formaciéon Humanista Cristiana.

Cabe destacar que en los procesos de continuidad se evidencian los siguientes programas:

TECNICO

- Articulacion entre EMTP a
carreras del TEC UCT.

« RAP para Perfil Laborante

PROFESIONAL

« Programas Especiales de
Titulacion (PET) (Segun oferta
Institucional vigente)

« Articulacion entre el TEC-UCT
y las carreras de pregrado.

POSGRADO

« Continuidades formativas
entre pregrado a posgrado.

« Continuidad entre programas
de posgrado.

® Ademas, de la Prosecucién de estudios, programa educativo que es normado por la ley
20.903 que crea el Sistema de Desarrollo Profesional Docente y modifica otras normas.
Esta modalidad implica convalidacidn de cursos, créditos y acortamiento de carrera entre
carreras afines del ambito educativo.

® Y, por ultimo, aquellas vinculadas a la educacion no formal como el ingreso via Chile Valora.

Estos lineamientos institucionales estan normados por la Resolucion 48/2020 y dan validez de los aprendizajes
adquiridos y entregan claridad respecto al continuo educativo entre los distintos niveles de cualificacion de la

Universidad Catdlica de Temuco.
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2.2.1RAP DESDE EMTP A TEC-UCT

La educacion técnica es un espacio formativo de gran impacto en el desarrollo cultural, histérico e industrial
en el pais. Principalmente, porque corresponde a un nivel formativo que involucray compromete a aprendices
dentro de sus programas, instituciones, reconociendo sus experiencias previas. A partir de su enorme potencial,
la formacion técnica es una alternativa de acceso a la educacion superior de menor valor frente a una carrera
profesional, cuyo foco principal es el desarrollo de labores de baja complejidad y dirigidas a la incorporacion
temprana al mundo del trabajo (FCH, s.f p.13). Para tal acceso, el reconocimiento y validacion de experiencias
previas, fortalece las posibilidades con que cuentan los estudiantes y trabajadores, que participan de la
formacion técnica, permitiendo acceder a una articulacién que implica especial atencion a las trayectorias,
enfocadas en facilitar su acceso, permanenciay titulacién; y a la vez, iniciar una trayectoria y/o continuidad de
estudios fluida hacia el mundo del trabajo.

Especificamente, en la UC Temuco este proceso de equivalencia curricular se estipula en la Resolucién 48/20207,
cuyo lineamiento permite validar los aprendizajes adquiridos durante la trayectoria formativa, en particular,
desde la EMTP hacia carreras del TEC-UCT. Tal reconocimiento, nace del resultado de la sistematizacion y
convergencia de saberes obtenidos, a través de una matriz de equivalencia curricular. Este instrumento,
permite a la Unidad DDEC-RAP analizar - horizontalmente - las competencias genéricas y especificas asociadas
a los resultados de aprendizaje, de los planes y programas de estudio de los liceos con modalidad EMTP, en
contraste, con los programas de estudio de las carreras técnicas afines; a modo de establecer, un porcentaje
de equivalencia - igual o superior a 75% de similitud entre los desempeios establecidos en cada programa,
permitiendo al estudiante realizar una articulacién efectiva por medio del reconocimiento de cursos, y a la vez,
la opcidén de disminuir la carga académica en la carrera técnica de destino.

2 Resolucién de Vicerrectoria Académica 48/2020 - Establece el protocolo de continuidad de estudios via RAP
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De acuerdo a los requisitos establecidos para el ingreso via RAP desde EMTP a programas de la universidad, en
especifico del TEC-UCT, estos son:

a Contar con certificacidn de titulo profesional de técnico de nivel medio.

b) Rendir una evaluacion diagndstica que evidencie los desempefos relevantes de las
competencias comunes EMTP a cargo de una unidad académica (carrera o programa).
Tal evaluacidn, se aplicara durante el proceso de matricula, en fecha determinada, que se
comunicara oportunamente a las y los postulantes.

C) No ser estudiante regular de otra carrera de pregrado de la UC Temuco.

Tal documentacion, incluye la Licencia de Ensefianza Media, Certificado de Titulo Profesional de Técnico de
Nivel Medio y Fotocopia de la Cédula de Identidad.

Los criterios de seleccion, por esta via, incluyen aprobar la evaluacion diagnéstica de desempefios relevantes a
cargo de la unidad institucional correspondiente, realizar entrevista personal que dé cuenta de los intereses y
motivaciones del postulante, con encargado de la unidad responsable.

Adicionalmente, el estudiante deberd firmar un consentimiento informado que detalle los beneficios
estudiantiles a los cuales puede acceder, y realizar una carta compromiso, de acuerdo al plan de accidn
realizado por la carrera de destino a fin de favorecer su continuidad educativa.

A partir de los lineamientos anteriores, el proceso de postulacion sera informado por medio de los mecanismos

establecidos por la universidad para la difusidn, y el desarrollo del proceso, a través de protocolos destinados
para cada una de las modalidades.
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2.2.2 RAP EN EL MARCO DE CHILEVALORA A TEC-UCT

Chile Valora nace el afio 2008, bajo la ley 20.267, que crea el Sistema Nacional de Certificacion de Competencias
Laborales, con énfasis en aumentar las competencias laborales de las personas, a través de procesos de
evaluacion y certificacién alineados con las demandas del mercado del trabajo, promoviendo el enfoque de
competencias en la educacién formal de nivel medio y superior.

Un elemento clave de estas certificaciones es el reconocimiento formal de los conocimientos, habilidades y
aptitudes laborales demostradas por una persona en un proceso sistematizado de evaluacion. En la UCTemuco
este proceso se inicia, con una revisién de los programas de estudio ofrecidos por las carreras técnicas del TEC-
UCTy la pertinencia de estos con los posibles perfiles ocupacionales segun el sector y subsector propuestos por
el Marco cualificador de Chile Valora.

ae

“Una cualificacion se define como el conjunto de conocimientos, habilidades y
competencias adquiridas por una persona, que le permiten desempefarse en
un dmbito ocupacional en conformidad a un determinado nivel previamente
establecido. Las cualificaciones son especificas, de dmbitos ocupacionales
o sectores productivos y deben ser coherentes con la matriz del MCTP y sus

niveles.” (MCTP, p.46). , ,
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Los pasos definidos para el desarrollo de este proceso de articulacion con el mundo laboral, se inicia, en
conjunto, con la Unidad Curricular de ChileValora, el profesional encargado de la Formacién Técnica de esta
institucion y un asesor curricular de la UCT. Actualmente el TEC-UCT, ha definido cursos en sus carreras que
permiten el reconocimiento de conocimientos, habilidades y competencias laborales para perfiles definidos
previamente por Chilevalora, favoreciendo el transito formativo hacia la obtencidn de un titulo técnico.

De acuerdo con la tabla de perfiles ocupaciones de ChileValora, vigentes entre el afio 2023 a 2025, el TEC- UCT
se adhiere a algunos vinculados a las siguientes carreras:

CARRERA PERFIL CHILE VALORA

Técnico Universitario en Electricidad y Eficiencia Electricidad - Energias  Renovables No

Energética.

Convencionales

Técnico Universitario en Administracion de
Empresas

Consultor (a) MYPE

Técnico Universitario en Educacidon Parvularia y
NB1

Asistente de Aula

Técnico Universitario en Produccién Agropecuaria
Sostenible

Apicultor(a) de produccion de miel y otros
Productos De La Colmena

Técnico Universitario en Informatica

Analista Desarrollador de Aplicaciones de
Software (TIC-PROG).
Disenador de Base de Datos (TIC-DBDS)
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Segun Resolucion 48/2020 los requisitos establecidos para el ingreso via RAP, desde Chile Valora a programas
TEC-UC son:

Contar con Licencia de Enseianza Media.

Presentar Portafolio Profesional (con documentacidon asociada a desempefio laboral en el
area con vigencia de dos afios) y seglin estructura preestablecida por la universidad.

Rendir una entrevista personal que dé cuenta de su experiencia laboral a cargo de la unidad

N

académica (carrera o programa).

Q. C
S O SN =

Contar con certificacion de ChileValora vigente de dos afios, que se encuentren en el listado
de perfiles ocupacionales vinculantes previamente seleccionados.

La documentacion requeridaincluye: Licencia de Ensefianza Media, presentar Portafolio Profesionaly Fotocopia
de la Cédula de Identidad.

Los criterios de seleccion por estaviaincluyen realizar entrevista personal con encargado de unidad responsable
y contar con un Portafolio laboral vigente, segiin estructura entregada por la universidad.
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2.2.3 RAP PARA PERFIL LABORANTE

Los procesos de reconocimiento de aprendizajes previos se encuentran descritos como parte del PDI 2020-
2030 de la Universidad, particularmente, en la diversificacion de vias de ingreso a programas de pregrado que
amplien los perfiles de ingreso y modalidades curriculares en la institucion. A partir de esta necesidad, se
desarrollé un Proyecto Estratégico de Portafolio (PEP) denominado “Diversificaciéon de Oferta Formativa de
Pregrado” a cargo de la Direccion de Desarrollo y Evaluacion del Curriculo (DDEC), cuyo objetivo se plasma
en generar soporte curricular que permita la validacion de aprendizajes previos a partir de contextos, no solo
formales, sino también informales y no formales; permitiendo a el o la estudiante tener la oportunidad de
realizar estudios de pregrado en la Universidad por medio del reconocimiento de su experiencia laboral y
vinculacion con un oficio o carrera. Esta diversificacion, se describe y establece en el Hito 2 del mismo proyecto,
siendo denominado por la DDEC como RAP para Perfil Laborante.

Cabe mencionar, que este proceso de admision®, es binario respecto de la convalidacién de actividades, con
esto se pretende evitar que las carreras deban hacerse cargo de acciones remediales para cubrir brechas. Por
tanto, el proceso de convalidacién de actividades académicas - en el proceso de admisidn- esta sujeto al logro
de un porcentaje minimo de equivalencia de conocimientos previos (75%) respecto a los desempefios y/o
competencias descritas en cada uno de los cursos a los cuales esté sujeta la evaluacién diagndstica.

3Paraesta necesidad, se desarrolla el protocolo MGCD-DDEC-P008, cuyo propdsito principal es valorar el reconocimiento de aprendizajes

previos informal y no formal de estudiantes laborantes interesados en realizar estudios en el TEC-UCT de nuestra institucion.
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2.2.4 RAP DESDE TEC-UCT A PREGRADO

El brindar un valor agregado a la formacion de competencias especificas ya adquiridas en la formacion
técnica permite una articulacién efectiva y fluida a programas superiores; en especifico, aquellas relacionadas
a la formacién de competencias laborales que requieran un mayor nivel de especificidad y a la vez, sean
mas atingentes a las problematicas particulares de la realidad regional y nacional. Tal articulacion, exige
a las instituciones educativas aproximarse a una evaluacion basada en la formacidon por desempeios,
particularmente, de aquellas laborales, que estan definidas por el area productiva. Este enfoque hace énfasis
en los aprendizajes concretosy reales que se pueden obtener, los cuales pueden traducirse en tareas especificas,
que de alguna u otra forma, pueden ser base para el programa siguiente. Para tal fin, es importante establecer
cadenas de formacion, que, en el caso de la UC Temuco, se visualiza en el transito entre el nivel de cualificacion
de formacion técnica al nivel profesional.

La Direcciéon General de Docencia (DGD), junto a la Direccién de Admision y Registros Académicos (DARA)
y a la Direccion General de Gestién Institucional (DGGI) determinaran anualmente la cantidad de vacantes
disponibles para continuidad de estudios, considerando los criterios que se detallan a continuacion:

Continuidad de Estudios Vacantes

Se ofrecen 10 vacantes, teniendo en consideracion la cantidad de
postulantes y la demanda propia de las carreras. En carreras con
restricciones de oferta habra solo 3 vacantes.

Continuidad directa

20 vacantes de acuerdo a la demanda por parte de estudiantes del
TEC-UCT y a las restricciones de oferta de la Facultad de Educacion y lo
regulado por la ley 20.903 en conjunto a criterios propios de la
institucion.

Prosecucion de estudios

1 vacante por carrera, a excepciéon de las Ingenierias Civiles, que sélo
ofrecen 10 cupos en el Plan Comun de Ingenieria Civil. No se ofreceran
vacantes en algunas carreras con restricciones de oferta en afos

especificos.

Continuidad indirecta
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De acuerdo a los requisitos generales para matricularse en la carrera de destino, via continuidad directa y
prosecucion de estudios, estos son:

1. Sertitulado de la carrera de origen.
2. Realizar la postulacion en el tiempo y forma estipulada.
3. No haber recibido sanciones disciplinarias internas.

4. Estaraldiaen sus obligaciones financieras y académicas.

En tanto, los estudiantes que postulen a continuidad indirecta deben ademas de lo anterior:

1 Tener un promedio ponderado acumulado (PPA) en su carrera de
origen mayor o igual a 5,5 finalizando el penultimo semestre.

2. Contar con un informe de orientacién vocacional pertinente.

A partir de los lineamientos anteriormente mencionados, el proceso de postulacién sera informado por medio
de los mecanismos establecidos por la universidad para la difusion, y de acuerdo al proceso, este se detalla en
los protocolos destinados para cada una de las modalidades.
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2.2.5 RAP EN EL MARCO DE PROGRAMAS ESPECIALES DE TITULACION (PET)

Considerando el contexto que ofrece el Plan de Desarrollo Institucional (PDI) 2020-2030, el cual gira en torno
a seis ejes estratégicos, que orientan la planificacién de la UC Temuco durante esta década y en particular, a
su eje estratégico “formacién durante toda la vida”, se establece la consolidacién del transito formativo entre
los niveles educativos, acorde al marco de cualificaciones institucional y la actual politica publica, mediante la
articulacion de trayectorias académicas que respondan a las necesidades de la comunidad regional y aquellas
agrupaciones provenientes del sector productivo, que requieren en mayor medida programas especiales, que
estén disefados para sus necesidades laborales y atendiendo a las capacidades horarias y econdmicas.

De acuerdo a lo indicado en la Resolucion 42/2022, un Programa Especial de Titulacion (PET) es un programa
de estudio de pregrado de la UC Temuco, con una admision especial, un itinerario formativo acorde al perfil
laborante deingreso preestablecidoy que conduce al grado académico de Licenciado/ay/o Titulo Profesional de
la especialidad respectiva. Esta modalidad, esta sujeta a reglamentos y alcances, resoluciones y/o lineamientos
vinculados al desarrollo de planes de estudio de pregrado y esta dirigido en particular a:

“Personas que demuestren tener experiencia laboral pertinente y comprobable de minimo 2 afios continuos
en el area afin al ambito del PET y que posean estudios superiores completos o incompletos a nivel técnico o

profesional. Adicionalmente, un PET podra hacer reconocimiento de formacidn relevante formal, no formal e

informal®”

Para cursar un PET, el/la postulante debe acceder por via de ingreso especial y cumplir con lo normado en la
Resolucion 48/2020, el protocolo de admisidn y los requisitos y documentacion establecidos en cada perfil,
segun el programa. Cabe indicar que, estos programas seran difundidos anualmente, y estaran sujetos a
decisiones estratégicas de la institucion.

4 Seentiende por contextos formales de formacion aquellos aprendizajes completos certificados bajo educacion tradicional. Contextos no
formales, todos aquellos que incluyen capacitacion, entrenamiento u otros que no cuentan con certificacion formal. Contextos informales
se refiere a aquellos que consideran el aprendizaje adquirido a través de experiencia laboral. Resolucién 42/2022.



RECONOCIMIENTO DE APRENDIZAJES PREVIOS UCT: FORTALECIENDO EL CONTINUO EDUCATIVO Y LA ARTICULACION ENTRE NIVELES FORMATIVOS

2.2.6 RAP EN LOS PROCESOS DE ARTICULACION ENTRE PREGRADO Y POSGRADO

En el marco del continuo educativo declarado en el modelo PDI 2020-2030, la universidad propone ampliar
las oportunidades de aprendizaje continuo, favoreciendo la formacidon y mejoramiento permanente no sélo
en las personas, sino también en beneficio de la sociedad. Para tal fin, la UC Temuco adecua los ambientes
formativos en favor del reconocimiento de competencias, habilidades y grados académicos previos, mediante
la estructuracion de programas de formacién afianzados y articulados; con el propésito, de que avancen a un
mayor grado de disciplinariedad, enriqueciendo la formacion académica de sus estudiantes.

En este sentido, el Plan Institucional pretende plantear este transito formativo, a través de transiciones
curriculares, alineadas y efectivas, que permitan disminuir el tiempo destinado al aprendizaje, asegurando la
calidad y profundidad de los contenidos en un plazo determinado.

Para tal fin, la universidad propone criterios que establecen un proceso de articulacion para que estudiantes
regulares de los ultimos cuatro semestres de los programas formativos de pregrado, puedan articular con
programas formativos de posgrado impartidos en la universidad, con el fin de brindarles las oportunidades de
avanzar en el continuo educativo y el aprendizaje permanente.

Esta articulacién comprende el reconocimiento-total o parcial- de actividades formativas (cursos optativos/
electivosocursosdisciplinaresdeequivalencia)deun plandeestudiosde pregrado, por medio delreconocimiento
de créditos SCT-Chile, en un plan de estudios de posgrado. Este proceso busca fortalecer el continuo educativo,
asi, como otorgar al estudiante de pregrado mayor autonomia y escoger areas de profundizacion disciplinar.
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Sobre la base de lo expuesto anteriormente, se establecen estrategias de articulacién factibles, de acuerdo
al modelo declarado por la universidad y en el Marco de Cualificaciones institucional en los siguientes casos:

® Estudiantes con grado de licenciatura o equivalente
® Reconocimiento de actividades curriculares

® Reconocimiento de créditos cursados.

Cada uno de estos casos, se detallan en una resolucién académica que describe el proceso de articulacién
entre ambos niveles, facilitando el reconocimiento de actividades curriculares en un marco ético y de calidad,
a través de un proceso de reconocimiento de competencias, aprendizajes y desempeios en actividades
curriculares que, consecuentemente, reduzcan los tiempos de estudio, la carga académicay con ello, favorezca

el desarrollo profesional continuo.




CAPITULO IlI: IMPLEMENTACION PROCESO RAP EN LA UC TEMUCO

3.1 MATRIZ DE EQUIVALENCIA CURRICULAR

El proceso de ingreso, frente a cada via descrita en el punto anterior, inicia con el reconocimiento de
aprendizajes previos (RAP) respecto de los saberes y competencias logradas en la carrera de origen. Esta accion
se realiza a través una matriz de equivalencia curricular® definidas previamente entre las carreras, tanto de
origen como de destino, a fin de levantar posibles brechas de aprendizaje. Estas se definen como la variabilidad
que pueda existir entre los saberes o conocimientos disciplinares previos construidos en su carrera de origen
versus los aprendizajes esperados en la carrera de destino. La identificacidn de brechas promueve el diseio e
implementacién de un Plan de Apoyo (PAA), con el objetivo de fortalecer los resultados de los estudiantes
que permitan el logro del perfil de la carrera de destino y reducir las desigualdades asociadas, para elevar y
nivelar, la barra de aprendizaje de los estudiantes que ingresan via RAP o continuidad de estudios.

5 Documento formal de la DDEC, tipo matriz, que contiene todas las actividades curriculares del itinerario formativo de la carrera de
origen y de destino que se consideran equivalentes para ser reconocidas.
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Esta matriz RAP, contiene datos identitarios de ambas carreras:

1.
2.

3.

Nombre

Cursos y codigos

Competencias

CARRERA DE ORIGEN

SDUCACION DE PARVULCS

4.
5.

6.

Resultados de aprendizaje (RA) con sus desempefios declarados

Brechas identificadas

Propuesta basica de un plan de apoyo académico (PAA)

‘CARRERA DE DESTINO

Figura 2. Modelo de matriz de equivalencia curricular RAP

UCAQON DE PARVULOS

curriculares y normas
lagales vigentes an
Educacion Parvularia,
elaborande informes en
instancias de trabajo
colaborative

o dificultan la
aplicacion del enfoque|
de derechos enla
educacion inicial

Analiza criticamente el
curriculum nacional
vigente, a partir de la
revisién de los ajustes
progresivos de los
instrumentos
curriculares y normas
legales vigentes en
Educacion Parvularia.

elabora informes en
instancias de trabajo

colaborativo.

cgp o RA Desempefios Informe de Salida f c;”dpf EEIED RA Desempefios f|
Nombre | Hivel ipeid Nombre Nivel 6
2 1 dentifica actividades Explica, mediante la dafensa | 2o o2 ozl mente - 5] = 1 |identf propias sus
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= i iz2j i hites de la £ g personales, socislesy (12 Educacidn y del ol de! | acarca ge fa Equcacion)
pedagdgicos mediantelos |educacidn parvularia = g culturales; raconociendo | educador/a de pérvulos, | el 1ol del
principalas i su madidalos aspectos qua parmitenla | descubriendo dilemas
técnicosy 13 aplicacion de  |apartes resiizades por sus = rafiexién y acercamiento a | éticos 3 parer ael angiisis| S9UCaCOT/2 de
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de los nifios y nifias wtilizando cormectamente Iz [ sus implicancias éticas. k<] actitudes de compramiso, | Chiley &l mundo. descubre dilemas
b mencresde ssisafics e |conceptes asccadosy 2 responsabilidad y &ticos, a partir del
i de  |voc écnico (CG1; los g autonomia fremealrol | Sistematizalos aportes | anlisis colaborative,
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o N Chile y el mundo.
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de derechos en la I
1 educacion inicial este nivel educativo.
z Analiza criticaments describe
S curriculum nacional caracteristicas propias
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3.2 INSTRUMENTO DIAGNOSTICO Y RESULTADOS

Los diagnosticos son instancias que se entienden como el “proceso de recoleccidn de evidencias y son diversos,
pudiendo ir mas alla del objeto y propdsito de la evaluacidn, en la medida que permitan al evaluado demostrar
el maximo de sus conocimientos, habilidades y competencias, y al evaluador identificarlas, medirlas y
contrastarlas” (Sevilla. M, Montero, P, 2019. p.9) actualmente los resultados del diagndstico son informados a
los estudiantes y socializado con las jefaturas de carreras de origen.

Respecto de los instrumentos diagnodsticos, estos son disefiados y aplicados por el cuerpo docente de la
carrera de destino y fluctian entre modalidades de pruebas escritas (con foco en desempefios y resolucion
de casos)- actividades practicas- conversatorios- focus- informes de analisis de casos, entre otras. Todas
estas modalidades, dependen de las caracteristicas de las carreras y las brechas identificadas. A partir de la
aplicacion de estos instrumentos, cada jefatura de carrera elabora un Informe de Resultados donde sistematiza
los principales hallazgos, estrategias utilizadas y una propuesta de trabajo para apoyar a los estudiantes, ante
las brechas de aprendizaje identificadas. Este informe consta de los siguientes apartados:

® Datos generales del proceso diagnostico RAP (carrera- plan de estudio-cohorte- programa
RAP- fecha de aplicacion y perfil de requisitos)

® Contextualizacién del proceso de admisién via RAP: Presentacién de la evaluacion aplicada.

® Resultados de la evaluacion diagndstica cualitativo y cuantitativo

® Toma de decisiones.



X

N

INFORME DE RESULTADOS EVALUACION DIAGNOSTICA
Y ACCIONES DE APOYO ACADEMICO RAP

L Datos generales del proceso diagnbstico RAP: Completar la siguiente tabla

Carrera:

Plan de estudio afecto:
Coborte:

Programa RAP (ver lista
desplezable).

Fecha de aplicacion:
Perfil de Inzreso o requisitos:

11 Comextualice brevemente el proceso de admisién realizado (previo a la aplicacién del
diagnéstico). Especifique el contexto de origen ¥ el perfil de ingreso de los postulantes,

2 P iom de la e io i Indique brevemente qué evalud (conocimientos),
cdmo evalud (estrategia de evaluacién) v con qué evalué (instromento de evaluacidn). Favor de
adjuntar el instrumento en anexo N*1. Sefiale la modalidad de aplicacion (preseacial o virmual).

N

kN del dis astico - ivo ¥ ive: Complete la siguiente tabla con la
informacitn que amoj el diagndstico en cada postulante. Inserte las filas que sean necesarizs
[NE] Apellidos | Nombres Rut Correo Calificacién o
% de logro
1
2
3

a1 Indique y describa los resultados, por irea disciplinar de la carrera, mencionmmdo las
fortalezas y debilidades identificadas, de acuerdo a las brechas identificadas en la matriz.

4. Toma de decisiones: De acuerdo 2 los resultados obtenidos, establezca un plan de trabajo
que indique cuiles serin las actividades de mivelacion para cubrir las brechas identificadas. Para
esto fltimo, utilizar el siguients modelo:

[ Acdtme | Areaduciplmars | Docentes | Semeirees | Lvideacadicds |
Mﬁ. scaridad

5 Amexos:
81 Anexo 1: instumentos evaluativos

52 Anexo 2: otra informacién importante

Figura 3. Formato informe de resultados y plan de apoyo académico RAP

Por su parte el disefio del Plan de Apoyo Académico consiste en levantar propuestas de acciones que permitan
responder a objetivos definidos por la carrera de destino, en funcion de las brechas identificadas en la matriz
de equivalencia curricular. Este plan consta de los siguientes elementos:

Objetivos

Docentes responsables.

Evidencia/Medio de verificacion.

Acciones o actividades a desarrollar.
Area disciplinar a fortalecer o curso.

Semestre en que se hara la actividad.



CAPITULO IV: EXPERIENCIAS RAP UCT
4.1 ARTICULACION EMTP/TEC-UCT

La educacion técnica corresponde a un nivel formativo, que involucra y compromete; siendo una alternativa
de acceso a la educacion superior. En la Universidad esta articulacidn se estipula en la Resolucién 48/2020,
cuyo lineamiento permite validar los aprendizajes adquiridos en la EMTP permitiendo el transito a programas
técnicos en el TEC-UCT. Tal continuidad se evidencia en la siguiente figura:

TEC- UCT

« Técnico en Administracion de Empresas
« Técnico en Produccion Agropecuaria
« Técnico en Educacién Parvularia

« Especialidad Administracion « Técnico en Electricidad

« Especialidad Agropecuaria - Técnico en Informatica

« Especialidad Atencion de Parvulos

« Especialidad Electricidad
« Especialidad Programacién

Figura 4. Articulacion vigente entre EMTPy TEC-UCT
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4.2 CONTINUIDAD DIRECTA

Es aquella que permite el continuo educativo entre carreras con afinidad disciplinaria y/o profesional, lo
que puede traducirse en disminucion de la carga académica y/o acortamiento de la duracion de la carrera de
destino. Actualmente, de acuerdo a la oferta formativa del TEC-UCT, las carreras técnicas de la institucion con

continuidad a programas pregrado son:

TEC- UCT

Técnico en
Produccién
Agropecuaria

TEC- UCT

Técnico en
Informatica*

PREGRADO TEC- UCT

Agronomia Técnico en
Electricidad*

PREGRADO TEC- UCT

Ingenieria Civil Técnico en
en Informatica Administracién
de Empresas

PREGRADO

Ingenieria
Eléctrica

PREGRADO

Contador(a)
Auditor
Ingenieria
Comercial

Figura 5. Continuidad directa vigente entre carreras TEC-UCT y pregrado UCT
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4.3 CONTINUIDAD INDIRECTA

Es aquella que permite continuar estudios en una carrera profesional, diferente a la linea disciplinar de la
carrera de origen. Esta via depende de las vacantes abiertas en cada carrera y no tiene reconocimiento de
cursos y/o créditos a excepcion de los establecidos en el drea de Formacién Humanista-Cristiana. Algunas
experiencias de ingreso existentes, bajo esta via, han sido a las siguientes carreras pregrado:

Tecnologia Médica Geologia Kinesiologia Terapia Ocupacional

Nutricion y Dietética Fonoaudiologia Medicina Veterinaria Arqueologia

4.4 PROSECUCION DE ESTUDIOS
Es aquella que permite el continuo educativo hacia programas de pedagogia, debiendo cumplir los requisitos

de la ley 20.903. Por las caracteristicas y reglamentacion asociada, esta modalidad desprende un protocolo de
trabajo especifico. De acuerdo a la oferta vigente de la Universidad, la carrera afecta es:

TEC- UCT PREGRADO

TU en Ed . Educacién de Parvulos con
én kducacion B\ ancién en Interculturalidad

FEIRULELTR N y Vinculacion Familiar
Comunitaria
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4.5 UNA MIRADA DESDE LA EXPERIENCIA DE LOS ESTUDIANTES RAP

El proceso de continuidad de estudios, es un lineamiento institucional que se ha transformado en una
experiencia académica significativa para nuestro estudiantado, brindandoles la oportunidad de cumplir
metas y avanzar en su proceso formativo en diferentes areas disciplinares y optar por un transito formativo
que implica tomar decisiones y acciones encaminadas a adquirir habilidades o experiencias, y prepararse, de
manera oportuna, para futuras oportunidades educativas o laborales. A continuacion, se presentan algunas

experiencias asociadas a este proceso.
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PRIMERA EXPERIENCIA:
Walter Rodrigo Mufoz Lagos,

Técnico Universitario en Produccién Agropecuaria

Reconocimiento de Aprendizajes Previos Perfil Laborante

“Entré a estudiar el afo 94 y sali el 97 en el Liceo Agricola y Forestal Suizo “La Providencia” de Traiguény
desde ahi, he trabajo en agricultura como tractorista, operador de maquinas cosechadoras, administracion
de fundos, siembras de papas y cereales. Actualmente, administro un fundo dedicado a la produccion de
leche desde el 2010. Tengo muchos cursos, seminarios. Comencé a estudiar en la UCT el aiio 2022"

¢Cémo fue tu experiencia de continuidad desde EMTP a TUPA?
Fue una experiencia buena, actualicé mis conocimientos de base y aprendi cosas nuevas respecto a la carrera.
También, me encanté con algunos ramos mas que otros.

¢Qué destacarias del proceso para hacer la continuidad?
Fue un proceso y experiencia que me dio la oportunidad de demostrar todo lo que se y adquiri desde que egresé
de la media hasta hoy.

A mi edad, estudiar tiene una responsabilidad y motivacion distinta. Me actualicé, aprendiy re aprendi. Hay
flexibilidad para las personas que trabajan. En cuanto a profesores, docentes y académicos siempre existié una
apertura a resolver dudas.

Deberian tener una opcién, para el fin de semana, incluyendo o no el viernes, como en otras universidades.
Asi, seria mas masivo y creo que tendrian mas matriculas. Mi trabajo a pesar de lo riguroso, me permitié esa
flexibilidad y poder compatibilizar, pero sé que no en todos los casos es asi.

También quiero agradecer la oportunidad que me dieron con este sistema, creci mucho profesional y
personalmente.
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SEGUNDA EXPERIENCIA:
Elba Tamara Hidalgo Méndez

Egresada, aino 2018, Educacion de Parvulos modalidad
Prosecucion de Estudios.

¢Cémo fue tu experiencia de continuidad desde TUEP a la carrera EPA?

Mi experiencia en el proceso de continuidad desde TUEP a la carrera EPA fue de muchas interrogantes en el
sentido de querer saber cdmo era todo en esta nueva etapa. Mis deseos de saber que enfrentaba un nuevo
desafio con nuevas experiencias me tenian muy feliz y entusiasmada. Al mismo tiempo me senti muy segura de
mis capacidades y de poder enfrentarlo con buenas herramientas traidas desde mi primer proceso en la carrera
técnica. Finalmente, descubri que la carrera EPA fue todo lo que yo esperaba, logré aprender y consolidarme
mucho mas como futura Educadora de Parvulos y hoy me siento preparada para cualquier otro desafio que se
me presente en el mundo laboral. jDesde la carrera EPA me recibieron muy bien, tuve excelentes docentes y
una tremenda universidad!

Destacaria que es importantisimo tomarse en serio este proceso, enfocarse mucho en los estudios y absorber
todos los conocimientos que nos entregan en la facultad técnica, esto es clave para el éxito en la continuidad
para llegar con una base sélida. AL mismo tiempo, no sélo es relevante tener buenas calificaciones para poder
optar a esta continuidad, sino que también se necesita tener una actitud de querer crecer constantemente
tanto cognitivamente como persona. Esta carrera requiere de personas que se comprometan con el desarrollo
de otras, por lo tanto, debemos absorber todo aquello que nuestros docentes nos aconsejan en clases, lo cual
nos contribuye a lograr ser mejores educadores/as. La Universidad destaca por enseifar competencias para
la vida profesional y que, al mismo tiempo, nos ayuden en nuestro crecimiento personal. Por ultimo, en las
diferentes facultades existen excelentes docentes, actividades e instancias que nos potencian, pero depende
de uno mismo el creer y querer convertirnos en un profesional de la educacion. Solo nosotros, tenemos el
poder de decir hasta dénde quieres llegar en este crecimiento. Por ello, se requiere compromiso con la primera
infancia y con uno mismo.
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En el aspecto personal, significa demostrarme a mi misma que tengo capacidades para poder cumplir mis
metas, que soy una persona resiliente y que en la vida los procesos son personales y cada uno los vive segln sus
propias experiencias. Que nunca hay que rendirse.

Hoy soy capaz de ver la vida desde una manera mucho mas integra y profunda. Creo que este proceso me ha
contribuido a seguir creyendo en quien soy y en mis valores. Hoy soy una persona mucho mas agradecida y
plena.

En el dmbito profesional, puedo compartir que hoy me encuentro desarrollandome como educadora de
parvulos, haciendo lo que siempre quise, ensefiar. Este proceso me otorgd una posibilidad que sin dudas
aproveché. Esimportante identificar estas oportunidades, tomarlas y no soltarlas cuando sabes lo que quieres.
Asi fue como yo lo hice y hoy me siento totalmente contenta con ser una Educadora de Parvulos y no cualquier
educadora, si no que una de una excelente universidad, como lo es la Universidad Catélica de Temuco. Gracias a
esto, hoy tengo muchos proyectos para mivida profesional, este proceso me abrié un mundo de posibilidades.
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TERCERA EXPERIENCIA:
Maria José Salazar Correa

Estudiante de la carrera de Educacion de Parvulos modalidad
Prosecucion de Estudios.

Egresada de la carrera de Técnico Universitario en Educacion de Parvulos

¢Cémo fue tu experiencia de continuidad desde TUEP a la carrera EPA?

Mi experiencia durante mi proceso de formacion en la carrera TUEP fue muy significativa, fue mi “base”, como
digo yo. La rigurosidad de los contenidos dictados por las docentes, me permitié desarrollar habilidades y
competencias imprescindibles para el quehacer pedagogico, proporcionandole paralelamente oportunidades
laborales en mi rol como Técnica que fueron gradualmente instruyendome en la Educacion Parvularia. Esto
posibilito, la adquisicion de experiencia real en aulay la incorporacién de diversas estrategias para la vinculacion
educativa con parvulos, equipo, familias y redes de apoyo.

En lo personal, destaco que sea una modalidad con una malla curricular que ofrece formacion académica
completaydecalidad. Porotro lado, como estudiantes de la carrera técnica nos convalidan ramosy esto permitid,
poder culminar ambas carreras en una totalidad de 5 afios. Conjuntamente, al estar inmersa en la carrera de
pedagogia, tuve la posibilidad de estudiar dos diplomados orientados a neurociencias y neurodidactica de forma
gratuita.

El tener la oportunidad de continuar estudiando, significé para mi, un crecimiento personal y profesional, en el
cual he aprendido y adquirido mayores herramientas para mi rol profesional y mi rol como madre. Asi mismo,
la posibilidad de situarme y vivir nuevas experiencias de practicas pedagdgicas en areas de mi interés, tal como
es la linea de la pedagogia hospitalaria, me permitié conocer nuevas realidades y otros contextos educativos
para desenvolverme profesionalmente, lo que contribuyé en mis competencias disciplinares y pedagdgicas
para la mejora progresiva de mis practicas en el proceso ensefianza - aprendizaje de parvulos, como también
la vinculacidn con la comunidad educativa, valorando el fundamental rol de los y las Técnicos en Educacion
Parvularia.

Estoy y estaré siempre agradecida de mis queridas docentes de la facultad técnica que me formaron con
tanto amor, vocacién y profesionalismo. Son un equipo maravilloso, no sélo profesionales en su area, sino
también humanas que me inspiraron a crecer con sus experiencias, dedicacién y compromiso por la Educacion
Parvularia, que creyeron en mi'y me entregaron las herramientas mas pertinentes para continuar estudiando y
perfeccionandose, sintiéndome segura de mi misma y de mis conocimientos al iniciar mi formacidén académica
como estudiante de Educacion de Parvulos. Siempre estaré feliz y dispuesta a aportar desde lo que pueda con

ustedes.




CAPITULO IV: CONCLUSION

La conceptualizacion del RAP, entendida por Sevilla y Montero (2018) se centra en un proceso de evaluacion
transparentey publico de conocimientos y habilidades adquiridas facilitando la convalidaciéon de competencias
para postulantes en programas de estudios, permitiendo la flexibilizacidn del proceso formativo. Su objetivo
final, es contribuir a un sistema de formacion articulado que favorezca el desarrollo de trayectorias educativas
y promueva la competitividad en la industria. Tal modelo, busca promover itinerarios formativos y laborales
continuos, que fomenten la movilidad entre sectores y territorios que faciliten el reconocimiento de saberesy
capacidades adquiridas en cualquier momento de la vida.

Particularmente, este texto permite contar con antecedentes, definiciones, presentacion de mecanismos de
articulacidn y reconocimiento entre niveles, descripcion de instrumentos, procedimientos, protocolos para
su implementacion y aseguramiento de la calidad de los mismos. Ademas de aportar estrategias claras que
permitan equiparar oportunidades de acceso a estudiantes de diversos contextos, de manera transparente y
clara, promoviendo la formacion continua en las diversas areas de especializacion.

A partir de estos lineamientos, desde la DDEC-RAP se garantiza la calidad y efectividad del proceso formativo
mediante la articulacidn de diversas modalidades de continuidad, que garantizan éxito en las trayectorias
formativas a través de mecanismos protocolizados y establecidos, como esenciales del proceso, tales como:
matrices, elaboracion de instrumentos, diagndstico y analisis de resultados, los cuales permiten establecer un
plan asertivo de apoyo, que asegure y fortalezca el aprendizaje previo de los estudiantes y a la vez, faciliten el
monitoreo y seguimiento curricular del mismo.

Finalmente, destacar que un elemento clave y esencial de esta via de ingreso, es responder eficaz y
eficientemente a dos aspectos, relatados por la literatura, respecto a este tipo de procesos: la comunicacion
oportuna y la transparencia de la informacion entre el postulante y la institucion educativa, lo que cautela el
proceso de continuidad formativa y entrega claridad al postulante, respecto a los procedimientos ejecutados
durante su admision. (Sevilla, Farias y Waintrub, 2014)
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